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Förvaringsplats för protokollet Social- och arbetsmarknadsförvaltningen, 
Nibblesbackevägen 17, Köping 

Underskrift  ..........................................................................................  
Emma Bertheussen 

  
  

Plats och tid Globen, Forum, Köping kl. 11.00 – 11.45 
 

Beslutande Andreas Trygg (V), ordförande  
Carl-Inge Westberg (S) 
Abdul Qorbani (S) 
Iván Czitrom (L)  
Per Norin (KD) 
Per Andersson (SD) 
Per Ågren (S), ersättare 
Ingvar Olsson (S), ersättare 
Kent Andersson (M), ersättare 
Helen Lindblom (V), ersättare 
Sören Jakobsson (SD), ersättare 

Övriga deltagande Ersättare Tjänstemän m fl 
Per Ågren (S) David Schanzer-Larsen, förvaltningschef 
Ingvar Olsson (S) Emma Bertheussen, nämndsekreterare 
Gina Lisegran (S) Mia Karlsson, LIA-student 
Christina Axelsson (S)   
Kent Andersson (M)  
Helen Lindblom (V)   
Sören Jakobsson (SD) 
Helena Pettersson (SD)  
   
   
  
   

Justerare Iván Czitrom Paragrafer §§ 92 

Justeringens tid och plats Köping 2022-11-09 

Underskrifter Sekreterare  ................................................................................  
Emma Bertheussen 

 Ordförande   ................................................................................  
Andreas Trygg 

 Justerande  ................................................................................  
Iván Czitrom  
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SAN § 92 Dnr SAN 2022/41 

Handlingar i utskick: Förvaltnings förslag till ytterligare effektiviseringar 2023 
 Protokoll efter MBL-förhandling 221024 
 Tidslinje för beslutsprocess 

Effektiviseringar inför verksamhetsåret 2023 

Den 27 september 2022 beslutade Kommunstyrelsens arbetsutskott att samtliga 

nämnder och styrelser skulle inkomma med nya budgetunderlag för budgetår 2023 

med effektiviseringsåtgärder motsvarande ett effektiviseringskrav på ytterligare 1,5% 

av kostnaderna, vilket med de tidigare beslutade 0,5% innebär ett totalt effektivisering-

/besparingskrav motsvarande 2,0% av kostnaderna. För social- och 

arbetsmarknadsnämndens del motsvarar det 3 128 tkr. Förslaget i sin helhet ska 

lämnas till Kommunstyrelsen 27 oktober.  

Förvaltningens förslag enligt nedanstående tabell.  

Effektiviseringsåtgärd Total 

effekt 

Effektivisering per år 

2023 2024 2025 2026 

Minskning av personalresurs motsvarande 

en tjänst vid Verksamhetsområde arbete 

och försörjning 779 779 779 779 779 

Minskning av personalresurs motsvarande 

en tjänst vid Verksamhetsområde 

vuxenutbildningen 779 779 779 779 779 

Minskning av personalresurs motsvarande 

en tjänst vid Verksamhetsområde stöd och 

behandling 620 620 620 620 620 

Avsluta feriepraktiken för 

gymnasieungdomar samt sommarjobb för 

högstadieungdomar 600 600 600 600 600 

Obemannad reception med hjälp av 

digitalt besöks-/mottagningssystem 200 200 200 200 200 

Minskade kostnader inom 

förvaltningsledningen 150 150 150 150 150 

(angett i tkr) 3 128 3 128 3 128 3 128 3 128 

 

Förslaget är förhandlat vid MBL-forum den 24 oktober 2022, och förhandlingen 

avslutades i oenighet. Protokollet från MBL-forum delges nämnden.    

Carl-Inge Westberg (S) yrkar att nämnden ska avstå från att yttra sig i ärendet men 

överlämna förvaltningens förslag till Kommunstyrelsen för kännedom. 

Beslut 
Social- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 

att avstå från att yttra sig i ärendet men överlämnar förvaltningens förslag till 
Kommunstyrelsen för kännedom. 

_________ 

Exp. till:  Kommunstyrelsen 
Diariet 


