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§ 370 Val av protokollsjusterare 

Beslut 
Maria Liljedahl (SD) väljas till justerare. 

Förslag till beslut 
• Välja Astrid Lamprecht (KD) till justerare. 

Yrkanden 
Ordförande yrkar på att Maria Liljedahl (SD) utses till justerare då Astrid 
Lamprecht (KD) inte närvarar under hela mötet.  
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§ 371 Fastställande av ärendelista 

Beslut 
• Överläggning - Lokalförsörjningsprocessen utgår. 
• Beslut om yttrande avseende Sjötullen 1:2 blir punkt tre på dagordningen.  
• Ärendelistan fastställs. 

  

Beslutsunderlag 
Kallelse 2023-11-28 

Förslag till beslut 
• Fastställa ärendelistan. 

Yrkanden 
Ordförande yrkar på att ärendet Beslut om yttrande avseende Sjötullen 1:2 
placeras som punkt tre på dagordningen.   
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§ 373 Lönepolicy 
Diarienummer: KS 2023/696 
Föredragande: Tove Svensk 

Beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

Förslag till kommunfullmäktige: 

1. Anta ny lönepolicy. 
2. Det tidigare lönepolicydokumentet tas bort. 

Ärendebeskrivning 
Syftet med policyn är att  

• förtydliga Köpings kommunkoncerns synsätt på lönebildning och 
lönesättning 

• vägleda koncernen i utvecklingen av lönesättningen 
• samspela med och förstärka styrningen kring kompetensförsörjning, 

medarbetarskap och chefskap. 
• verka för en jämställd och jämlik lönestruktur i hela koncernen. 

Vår lönepolicy ska stå i samklang med varumärket samt policyn för 
medarbetarskap och chef/ledarskap. Vårt tillitsbaserade förhållningssätt ska prägla 
vårt arbetssätt. 

Mål för arbetet med lönebildning och lönesättning 
Köpings kommun har till uppgift att ge bra service och omsorg till kommunens 
invånare och samtidigt vara en attraktiv arbetsgivare. Lönebildningen ska bidra till 
motiverade medarbetare och ökad kvalitet.   

Lönebildning ska möjliggöra kompetensförsörjning, vara fri från diskriminering 
och att medarbetare väljer att vara en del av organisationen. 

Lönepolitik och lönebildning ska bidra till att koncernen når de mål som är 
uppsatta för verksamheten. 

Kriterier 
Strukturkriterierna ligger till grund för lönesättning vid nyanställning 

Individkriterierna ligger till grund för den individuella lönesättningen och går i 
paritet med medarbetar och chef/ledarpolicy samt styrdokumentet för varumärket. 
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Policyn kompletteras med anvisningar för organisationens chefer och 
medarbetare. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 2023-11-20 
Lönepolicy 

Förslag till beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

Förslag till kommunfullmäktige: 

• Anta ny lönepolicy 
• Det tidigare lönepolicydokumentet tas bort 

Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar 
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med detta. Ordföranden finner att så 
är fallet och arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget. 

Kopia till 
Kommunledningsförvaltningen  
Personalavdelningen  
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§ 374 Planpriolista 2024 
Diarienummer: KS 2023/721 
Föredragande: Anita Iversen 

Beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

Godkänna samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till planprioritering inför 2024 

Ärendebeskrivning 
Syftet med denna planprioritering är att kunna planera 2024 års arbete med 
detaljplaner och översiktsplanering utifrån de behov av planläggning och de 
personalresurser som finns till förfogande. 

Samhällsbyggnadsförvaltningen föreslår dessa grundprinciper för prioritering 
mellan detaljplaner inför 2024:  

1. samhällsviktiga funktioner, så som skola, förskola, trygghetsboende  
2. genom privat initierade planändringar möjliggöra företagsexpansioner som 

medför nya arbetstillfällen  
3. att skapa nya verksamhetstomter för företagsetableringar på kommunal 

mark 
4. att möjliggöra för bostadsbehov i enlighet med kommunens mål och 

prioriteringar för bostadsförsörjningen 2022-2030. Under 2024 innebär 
detta ett fokus på att skapa fler villatomter på kommunal mark 

5. övriga privat initierade planer  
6. införa skyddsbestämmelser för kulturhistoriskt värdefull bebyggelse 
7. ”städplaner” för att anpassa äldre detaljplaner till dagens förhållanden 

  

Bifogad lista är förslag på vilka planuppdrag som bör arbetas med under året. 
Planenheten räknar med betydligt minskade intäkter under 2024 vilket kan leda till 
att vissa uppdrag på listan kan komma att behöva pausas.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2023-11-20 
Planprioritering inför 2024, 2023-11-20 
Planpriolista inför 2024, 2023-11-20 
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Förslag till beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

• Godkänna samhällsbyggnadsförvaltningens förslag till planprioritering 
inför 2024 

Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar 
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med detta. Ordföranden finner att så 
är fallet och arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget. 

Kopia till 
VME 
samhällsbyggnadsnämnden  
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§ 375 Beslut - Förslag till markstrategi 
Diarienummer: KS 2023/691 
Föredragande: Kim Tatti 

Beslut 
Arbetsutskottet för egen del: 

Samhällsbyggnadsförvaltningen får i uppdrag att kolla om det finns något gammalt 
beslut avseende ägande och avyttring av mark. 

Förslag till kommunstyrelsen: 

Anta "Markstrategin för Köpings kommun". 

Ärendebeskrivning 
Tillgången till mark är ofta avgörande för ett framgångsrikt samhällsbyggande. 
Genom eget markinnehav har kommunen själv rådighet över var, när och hur 
utveckling ska ske.   

Samhällsbyggnadsförvaltningen har upprättat ett förslag till markstrategi genom 
dokumentet ”Markstrategi för Köpings kommun.” 

Syftet med markstrategin är att stärka och möjliggöra Köpings framtida utveckling 
genom ett strategiskt och långsiktigt arbete med kommunens markägande. Syftet 
är också att redogöra för vilka strategier som ska gälla för kommunens mark och 
markförsörjning. 

Beslutsunderlag 
Markstrategi för Köpings kommun 

Förslag till beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

• Anta ”Markstrategi för Köpings kommun” 

Yrkanden 
Ola Saaw (M) yrkar att Samhällsbyggnadsförvaltningen får i uppdrag att kolla om 
det finns något gammalt beslut avseende ägande och avyttring av mark. 
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Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut. Ordförande finner 
att förslaget är bifall till förslaget med tillägg i enlighet med Ola Saaws (S) yrkande 
om uppdraget till Samhällsbyggnadsförvaltningen. Ordföranden frågar 
arbetsutskottet om det är rätt uppfattat och finner det så. Ordföranden frågar om 
arbetsutskottet kan besluta i enlighet med förslaget och finner att så är fallet.   
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§ 376 Överläggning - Budget kommunstyrelsen 
2024 
Diarienummer: KS 2023/728 
Föredragande: Mattias Sjöberg 

Beslut 
Överläggningen förklaras avslutad. 

Ärendebeskrivning 
Ekonomi informerar om ärendet Kommunstyrelsens budget för 2024 och 
kommunstyrelsens arbetsutskott överlägger kring ärendet.  
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§ 378 Beslut - Lokalförsörjningsplan 
Diarienummer: KS 2023/719 

Beslut 
Ärendet återremitteras till samhällsbyggnadsförvaltningen för revidering av 
lokalförsörjningsplanen. 

Ärendebeskrivning 
För att en kommun ska fungera så behövs mer än bara bostäder och arbetsplatser. 
Köpings kommun måste även tillhandahålla offentligt finansierad service som på 
bästa sätt tillgodoser fullmäktiges önskade servicenivå gentemot invånaren.  

Lokalförsörjningsplanen är framtagen av lokalstrategen i Köpings kommun. 
Arbetet har utförts i samarbete med övriga förvaltningar i syfte att identifiera 
verksamheternas nuläge, behov och ge förslag på uppdrag och förstudier som 
behöver tillkomma under budgetperioden. Varje år ska nämnderna sammanställa 
sitt lokalbehov i en lokalrevision. I lokalförsörjningsplanen samlas informationen 
från samtliga lokalrevisioner och sätts i kontext till kommunens kommande totala 
lokalbehov. Behoven kan utgöras av flera parametrar och berörs vanligtvis av 
förändringar i befolkningen, lokalernas ändamålsenlighet och den tekniska 
statusen på lokalerna. I samband med det inventeringsarbete som ligger bakom 
lokalrevisionerna skapar sig kommunen en uppdaterad lista över sitt 
fastighetsbestånd som tillsammans med ovanstående parametrar bildar ett 
beslutsunderlag för kommande lokalanpassningar. För årets lokalförsörjningsplan 
finns inga nya lokalrevisioner från 2022/2023, utan arbetet har baserats på 2021 
års lokalrevisioner och diskussioner på tjänstepersonsnivå i 
kommunorganisationen gällande förändringar av behov. 

Beslutsunderlag 
Lokalförsörjningsplan 2024 för Köpings kommun, dnr KS2023/719. 

Förslag till beslut 
• Paragrafen förklaras omedelbart justerad. 

Förslag till kommunstyrelsen: 

Förslag till kommunfullmäktige:  

• Anta lokalförsörjningsplan 2024 
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Yrkanden 
Per Ågren (S) yrkar på att ärendet ska återremitteras till 
Samhällsbyggnadsförvaltningen för revidering av lokalförsörjningsplanen. 

Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar 
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med Per Ågrens (S) yrkande om 
återremittering av ärendet. Ordföranden finner att så är fallet och arbetsutskottet 
beslutar i enlighet med förslaget.  
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§ 381 Svar på motion - Minska svarstiden för 
inlämnade motioner i Köpings kommun 
Diarienummer: KS 2023/66 

Beslut 
Förslag till kommunfullmäktige: 

Motionen anses besvarad. 

Ärendebeskrivning 
Fredrik Andersson (VF) och Anna-Lena Jansson (VF) har lämnat in en motion till 
kommunfullmäktige med förslag om att: 

• Köpings kommun inför en rekommenderad svarstid vid inlämnade 
motioner på sex månader.  

• Köpings kommun skall följa kommunallagen och svara på inlämnade 
motioner inom 12 månader efter inlämnandet. 

I motionen framgår det att motionärerna vill stärka ledamöters och medborgares 
möjligheter att ställa förslag till kommunfullmäktige då det är ett viktigt 
demokratiskt verktyg. De anför att vissa motioner och medborgarförslag har 
beslutats i kommunfullmäktige mer än 24 månader efter att de lämnats in. 
Motionärerna föreslår att Köpings kommun höjer ambitionen och antar som 
målsättning att handläggningstiden ska vara kortare än föreskrivet i lag. 

Bestämmelsen i kommunallagen 5 kap 35§ beskriver en målsättning att motioner 
och medborgarförslag ska handläggas och beslutas inom ett år från att de lämnats 
in. Fullmäktige ges samtidigt verktyget att avskriva motioner och 
medborgarförslag från fortsatt handläggning om de inte kunnat beslutas inom 12 
månader. Det stämmer alltså inte riktigt som motionärerna skriver att 
handläggningstiden får vara högst 12 månader enligt lag.  

Hur ärenden bereds idag och förutsättningar att minska 
handläggningstiden 
Motioner och medborgarförslag remitteras ofta till nämnder och förvaltningar för 
yttranden. Enligt Kommunallagen 5 kap 26-27§ ska nämnders vars 
verksamhetsområde berörs ha rätt att yttra sig med anledning av förslag till 
kommunfullmäktige. I dagsläget är det inte alltid som nämnderna ges möjlighet att 
yttra sig då ärenden ofta remitterats till förvaltningar för yttranden från tjänstemän 
i syfte att snabba på beredningen inför beredning i kommunstyrelsen. Det finns 
alltså anledning att tro att handläggningstiden skulle bli längre om nämnderna ska 
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bereda eller yttra sig om motioner och medborgarförslag. Förutsatt att inte 
nämnderna och deras förvaltningar tar större ansvar och effektiviserar 
handläggningen. Dock skulle nämndbehandlingen av yttranden uppfylla lagkravet.  

Vid en målsättning att handlägga en motion eller medborgarförslag inom 6 
månader från att den anmälts till kommunfullmäktige till beslut, skulle innebära att 
handläggningstiden för tjänstemän är ca 3 månader. Detta då den samlade 
administrationstiden är ca 60-90 dagar för att justera protokoll, expediera beslut, 
kallelsetid inför sammanträden i alla beslutsinstanser som är inblandade i 
handläggning av en motion eller medborgarförslag. 

Under perioden 2019-2022 lades i snitt 35 motioner och medborgarförslag varje 
år. Vilket motsvarar 3 motioner och medborgarförslag varje månad eller 9st varje 3 
månadersperiod, som ska utredas och handläggas. På kanslienheten som 
handlägger ärenden till kommunstyrelsen är det 2 tjänster som bland andra 
arbetsuppgifter ansvarar för att bereda motioner och medborgarförslag. En ökad 
handläggningstakt skulle leda till att andra arbetsuppgifter prioriterades bort, 
alternativt att det krävdes ökade resurser för att klara ett utökat uppdrag. På 
liknande sätt skulle en högre takt kräva prioriteringar eller mer resurser även på 
nämndernas förvaltningar.  

Kanslienheten hanterar merparten av de ärenden som kommer in. Det finns dock 
motioner som handläggs på andra avdelningar inom 
kommunledningsförvaltningen där handläggningen kan vara längre.  
 
Möjligheter att hantera motioner och medborgarförslag annorlunda 

Kommunallagen ger möjligheter att hantera motioner och medborgarförslag 
annorlunda. Exempelvis kan kommunfullmäktige delegera beslutanderätten 
gällande medborgarförslag till en nämnd. Kommunfullmäktige kan även besluta att 
en fullmäktigeberedning ska bereda motioner och medborgarförslag. Det är dock 
fortfarande så att berörd nämnd samt styrelsen alltid ska beredas möjlighet att yttra 
sig. Det är därför inte helt säkert att administrationstiden kommer att minska för 
denna nämndhantering, dock ges fullmäktige ökade möjligheter att styra kvaliteten 
på beredningen. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse 
Motion – Minska svarstiden för inlämnade motioner i Köpings Kommun 

Yrkanden 
Ordförande yrkar på att motionen ska anses besvarad. 



 

Kommunstyrelsens arbetsutskott 

Dokumenttyp 
Protokoll 
Mötesdatum 
2023-12-05 

Sida 
17 (19) 

Mötets diarienummer 
KS 2023/709 

 

Justerarnas signaturer   
   

 

Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar 
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med detta. Ordföranden finner att så 
är fallet och arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget. 

Kopia till 
Motionärerna  
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§ 382 Svar på motion - Fler familjedaghem i 
Köpings kommun (KD) 
Diarienummer: KS 2022/415 

Beslut 
Förslag till kommunstyrelsen: 

Förslag till kommunfullmäktige: 

Motionen avskrivs. 

Ärendebeskrivning 
Anna-Carin Ragnarsson (KD) har för Kristdemokraternas kommungrupp lämnat  
in en motion med följande förslag: 
• Köpings kommun ska eftersträva ökad valfrihet genom att erbjuda såväl  
förskola som pedagogisk omsorg/familjedaghem 
• Köpings kommun gör en ökad satsning på fler familjedaghem också  
utanför Köpings tätort 
• Köpings kommun som princip skall eftersträva förskolor av mindre  
dimension med få avdelningar per enhet och färre antal barn i framför allt  
småbarnsgrupperna. 
 

Kommunfullmäktige beslutade att remittera motionen till kommunstyrelsen 2022- 
06-20, §67. 2022-08-16, §212 beslutade kommunstyrelsens arbetsutskott att  
remittera motionen till utbildningsförvaltningen. Utbildningsförvaltningen skriver i 
sitt yttrande att andelen inskrivna barn i kommunal förskola som går i annan 
pedagogisk omsorg är 2023 1,2 %. Förvaltningens bild är att kostnadsskillnaderna 
för ett barn i förskola och ett barn i kommunal pedagogisk omsorg under en 
längre tid varit jämförbara med en marginell fördel för pedagogisk omsorg. I takt 
med sjunkande antal barn i kommunal pedagogisk omsorg har emellertid 
budgetbalansen nu tippat över till fördel för förskola och förvaltningen ser inga 
tendenser till att den utvecklingen är på väg att stanna av. 

Beslutsunderlag 
Motion – fler familjedaghem i Köpings kommun 
Yttrande över motion 
Tjänsteskrivelse 
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Yrkanden 
Astrid Lamprecht (KD) yrkar att ärendet avskrivs. 

Beslutsordning 
Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar 
arbetsutskottet om de kan besluta i enlighet med Astrid Lamprechts (KD) yrkande 
om att ärendet ska avskrivas. Ordföranden finner att så är fallet och 
arbetsutskottet beslutar i enlighet med förslaget. 

Kopia till 
Förslagsställaren 
Utbildningsförvaltningen 
  


	Protokoll
	Innehåll
	§ 370 Val av protokollsjusterare
	Beslut
	Förslag till beslut
	Yrkanden

	§ 371 Fastställande av ärendelista
	Beslut
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Yrkanden

	§ 373 Lönepolicy
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Mål för arbetet med lönebildning och lönesättning
	Kriterier
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Beslutsordning
	Kopia till

	§ 374 Planpriolista 2024
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Beslutsordning
	Kopia till

	§ 375 Beslut - Förslag till markstrategi
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsordning

	§ 376 Överläggning - Budget kommunstyrelsen 2024
	Beslut
	Ärendebeskrivning

	§ 378 Beslut - Lokalförsörjningsplan
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Förslag till beslut
	Yrkanden
	Beslutsordning

	§ 381 Svar på motion - Minska svarstiden för inlämnade motioner i Köpings kommun
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Hur ärenden bereds idag och förutsättningar att minska handläggningstiden

	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsordning
	Kopia till

	§ 382 Svar på motion - Fler familjedaghem i Köpings kommun (KD)
	Beslut
	Ärendebeskrivning
	Beslutsunderlag
	Yrkanden
	Beslutsordning
	Kopia till


